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多措并举寻蹊径  春风化雨润心灵

——电气学院构建“三维联动”学生心理健康教育体系

为贯彻落实教育部《普通高等学校大学生心理健康教育工作实施纲要(试行)》和学校《关于进一步加强和改进大学生心理健康教育工作的意见》精神，电气学院以学生健康成长成才为目标，构建“三维联动”心理健康教育体系，推进学生心理健康教育，提升学生心理健康水平，取得了实实在在的成效。
一、注重顶层设计，完善体制机制

1.健全工作机制。学院层面成立学生心理健康教育工作领导小组，建立心理咨询室，组建学生会心理健康部，班级层面设班级心理委员，学生宿舍设心理信息员，构建起学院——班级——宿舍心理健康教育管理体系和工作网络。
2.完善工作制度。学院先后制（修）订完善《电气工程与自动化学院辅导员培训办法》《心语花园日常管理办法》等10余项心理健康工作的保障制度，细化心理委员职责，制定心理月报半月报、特殊群体追踪汇报制度，将班级心理健康教育活动纳入基层班级活动计划。
3.改善工作环境。2013年电气学院成为学校首批心理健康辅导站工作试点以来，将电气楼303改造为“心语花园”，内设咨询区、值班区和图书区，完善功能配置，并在学生宿舍松七232设置团体辅导室，配备沙盘游戏区，为学生心理健康活动的顺利进行提供了场地保障。
二、注重综合施策，加强队伍建设

1.注重教师专业队伍培训。学院高度重视并认真实施心理健康教育教师队伍建设，积极推进辅导员专业化进程。在学院大力支持下，辅导员每年都要参加心理健康教育方面的学习培训，覆盖率达100%，有效提高了学生工作队伍的整体素质和专业水平，为做好学生心理健康教育工作打下了坚实的基础。到目前为止，已完成3轮培训，培训时长累计达600余课时，10余名辅导教师获得国家级心理咨询师等各类专业认证。
2.注重学生心理队伍培养。以学生会心理健康部为依托，在学院各年级招募有爱心和服务意识的同学组成志愿队伍，聚焦年度热点心理问题，并以此为突破口，组织策划精彩活动，取得良好的辐射效果；加强对骨干学员的专业培训，通过绘画测验、音乐团体等方式让学生掌握基本的心理专业技能，引导学生运用于班级或学生团体辅导中。
三、注重问题导向，增强工作实效

1.加强落实，全面筛查，重点关注。以新生心理普查为基础，严格筛查特殊群体学生。对普查中将近20%的潜在心理异常学生，学院全面筛查、精准到人，近2年来共确认曾经有自伤或自杀经历的学生24人次，有精神疾病史的学生43人，向学校生心理危机干预系统上报潜在风险系数较高学生67人，建立特殊群体学生档案138份。每位辅导员都要对特殊群体学生做到心中有数、逐一谈话、摸清情况、持续追踪，直至危机解除。学院建立了特殊群体学生“一二一”追踪制度，辅导员每周至少与2名特殊群体学生谈话，累计记录《电气学院学生谈话记录单》200余份，每两周在辅导员工作例会上对特殊群体学生情况进行通报，每个月对特殊群体学生状态进行更新。

2.注重预防，全程监控，及时化解。在全面筛查特殊群体学生的基础上，对学生进行全程监控，严防突发事件。通过心理月报与半月报制度，发挥心理委员和宿舍信息员的作用，了解学生心理动态，及时化解心理问题。近3年来，学院从家庭变故、情绪异常、情感问题、出勤率、学习吃力、人际关系、特殊言论、异常行为等八个方面，每半个月收集学生报表1次，累计收集10000余份，密切掌握学生心理动态，并给予及时关注和处理，将问题化解在萌芽阶段。
3.丰富形式，全员参与，共筑健康。学院不断丰富心理健康活动形式，拓宽学生心理宣泄渠道，近3年开展不同形式与主题的心理活动近30项。针对大学生发展性心理问题，以成长与适应、职业规划与自我管理、考研就业指导、合理疏导离别情绪等为主题，分别在四个年级学生中开展团体心理辅导活动；针对学习困难、恋爱关系、人际交往等特定学生群体，制定专门的设计方案并开展相应的主题教育活动；针对心理认识误区，通过心语杯辩论赛、心理健康知识竞赛等活动，引导学生正确看待问题，培养理性平和心态，养成健康心理。
经过长期投入和不懈努力，电气学院学生心理健康教育工作得到长足发展，取得显著成效。“心语花园”心理辅导站获河南理工大学首批学院心理健康教育辅导站建设示范单位，“基于三维联动平台的学院心理健康教育体系”获河南省高校思想政治工作优秀品牌,并在教育厅等网站上作为优秀案例进行了报道。
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