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建机制  亮清单  抓落实
计算机学院党委扎实推进全面从严治党工作
为深入贯彻落实全面从严治党要求，提升党建质量、优化政治生态，以高质量党建引领高质量发展，计算机学院通过建机制加强党的领导、亮清单压实主体责任、抓落实着力提质增效，扎实推动全面从严治党向纵深发展。
一、建机制，加强党的领导
学院党委通过完善决策机制、优化组织设置，全面加强党对学院工作的领导。一是完善决策机制。认真贯彻落实中组部、教育部党组出台的《高校党建工作重点任务》和学校党委制定的《中共河南理工大学委员会全体会议议事规则》等议事规则和《河南理工大学学院工作规程》，修订完善《学院会议议事规则》，按照“集体领导、党政分工负责、协调运行”的工作机制，进一步界定党委会议、党政联席会议、院长办公会议的议事决策范围，并明确议事决策程序，党对学院工作的领导全面加强。二是优化组织设置。坚持把教师党支部建在系（部）上，并由党支部书记兼任系（部）副主任，保证党支部书记参与讨论和落实系（部）重要事项、重点工作，同时扎实推进落实教师党支部书记“双带头人”培育工程，实现选拔方式全覆盖；优化学生党支部设置，并全部由辅导员担任学生党支部书记，全面提升党支部书记工作水平，党对学院工作的全面领导向基层党支部有效延伸。
二、亮清单，压实主体责任
学院党委围绕重点领域、抓住关键环节，明确主体、细化清单、压实责任。一是制定主体责任清单。制定学院《党建工作责任制实施办法》《党风廉政建设责任制实施办法》《意识形态工作责任制实施细则》《党内监督责任清单》，分别以清单形式，明确了党的建设、党风廉政建设、意识形态和党内监督工作责任主体的责任范围、责任内容和基本要求，为履行主体责任提供了基本遵循。二是制定风险防控清单。制定《领导班子权力清单》《廉政风险防范办法》，明确了学院领导班子的权力类型、权力范围、权力依据和工作流程，以及职权范围内的廉政风险点及风险表现和防范措施，为领导班子和领导干部正确履职用权绘制了流程图、划定了警戒线、敲响了警示钟；制定《安全稳定工作规程》《学生精准化管理办法》，按照分级负责与切块管理相结合方式，明确了安全稳定工作责任主体、责任范围及隐患排查与防控任务清单，特别细化了学生安全稳定隐患精准排查与防范的重点领域和关键环节，为做好安全稳定工作压实了责任、明确了警点、提供了方法。
三、抓落实，着力提质增效
学院党委通过强化工作部署、狠抓工作落实，确保全面从严治党各项工作提质增效。一是强化工作部署。进一步完善了党委统一领导、党政齐抓共管、部门协调联动、依靠师生员工和党委书记亲自抓、班子成员具体抓，一级抓一级、层层抓落实的工作运行机制，并明确要求将党风廉政建设、意识形态和安全稳定等全面从严治党工作列入重要议事日程、纳入年度重点工作、融入干部年度考核，与教学、科研等中心工作同部署、同落实、同检查、同考核，确保将全面从严治党各项工作部署到位、落到实处。二是狠抓工作落实。制定《学院决策执行规则》《工作督办落实与责任追究办法》，明确了学院决策执行的责任主体与责任分工、基本规则和纪律要求，以及重点工作事项的督办机构、督办程序、督办方法和工作总结考核与责任追究办法，为扎实推进全面从严治党主体责任落地生根，进而不断提升党建质量、优化政治生态，以高质量党建引领高质量发展提供了组织和制度保证。
     （计算机学院党委供稿）
报：校领导
发：各党委、党总支，校属各单位、附属医院
内部资料


注意保存








— 2 —
— 1 —

