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测绘学院围绕“四航工程”开展新生入学教育
测绘学院坚持立德树人根本任务，牢固树立“围绕学生、关照学生、服务学生”的工作理念，围绕“四航工程”，深入细致开展新生入学教育工作，助推学生立志成才、全面发展、奋发有为，取得较好效果。
实施“师长导航”工程，发挥教师在新生入学教育中的主导作用。一是坚持书记院长给新生上第一堂课，围绕“理想信念、人生志向、专业道路和生活态度”为主要内容，教育引导学生将远大理想与脚踏实地相结合。二是举办多场教授博士专业报告会，以“了解专业，认同专业，学好专业”为主要内容，教育引导学生将求真学问与知行合一相结合。三是选优配强新生班主任队伍。通过院领导担任新生班主任的示范作用，全体班主任积极参加迎新工作、主讲第一次班会、选拔班级干部、复查新生档案、督导早操早读等工作，将新生入学教育工作做细做实。
实施“学长助航”工程，发挥优秀学生在新生入学教育中的朋辈帮扶作用。一是继续推进“学长导师”制度。选拔42名高年级优秀学生担任新生导师，对新生进行思想上引导，学业上辅导，生活上指导，促进了大一新生尽快从高中生到大学生的转变。二是开设“学长助航”讲堂。邀请优秀学生就考研经历、学习心得、社团工作和社会实践等方面与新生分享经验与感悟，发挥朋辈引领效用。三是实施学生党员“先锋服务岗”。指导学生党员参与迎新工作、学风建设、安全教育、心理健康普查、新生宿舍文化节等主题教育活动，增强党员宗旨意识，发挥党员先锋作用，提升新生自我认知与自我发展的意识。
实施“家长护航”工程，发挥家庭在新生入学教育中的协同作用。一是建立学院与新生家长信息交流平台。利用新生报到之际，建立家长联络微信群，发放家校联系卡，及时发布学院工作动态，让家长了解学院工作开展情况，增加了家长对学院人才培养工作的知情权和参与权，凝聚起学院和家庭的育人合力，拓宽育人工作渠道。二是举办新生家长座谈会。围绕学院历史、专业发展、就业前景和学校学院管理制度与学生家长进行充分交流，深化家长对学院历史尤其是各专业发展及优势的了解，为坚定学生专业自信打下良好基础。三是建立学业反馈机制。辅导员班主任将学生学习状态通过QQ、微信和电话方式向学生家长反馈，取得了家长对学生学业的支持，形成育人合力。
实施“校友励航”工程，发挥校友在新生入学教育中的社会支持作用。一是开展“校友助梦”系列活动。以校庆为契机先后邀请3位优秀校友回校做励志报告，分享他们的工作经历和成功感悟，助力学生成长与成才。二是组织好新生参加校庆系列活动。先后组织新生参加多场校友捐赠仪式，参与建校110周年文艺晚会与“双一流”座谈会等重大活动，让新生了解学校历史和办学成就，增强了新生成才成功的渴望和感恩奉献的意识。三是设立了优秀校友“谷鑫新生奖学金”，用于奖励优秀新生，在大一新生中营造勤奋好学、争先创优的良好氛围。四是建立“优秀校友信息库”，汇集并即时更新各行各业优秀校友信息，分专业建立校友交流微信、QQ群，为新生开展有针对性的线上线下生涯规划指导。
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