党委办公室领导班子成员“三严三实”专题教育整改台账

姓名：洪振涛                                                             报送时间：2015年11月17日
	次   别
	序号
	“不严不实”问题
	整改措施
	整改时限
	备注

	第一专题学习研讨
	1
	理想信念的坚定以对党的朴素感情成份居多，需要进一步提高理性自觉
	加强理论学习，提高党性修养，坚定理想信念
	立行立改
	

	
	2
	对办公室有些规章制度执行不够严格
	严格执行办公室各项规章制度，提高制度执行力
	立行立改
	

	
	3
	干事创业精神有所弱化，工作的紧迫性有所放松
	保持奋发有为的精神状态，加快推进工作进展
	立行立改
	

	第二专题学习研讨
	1
	工作中有时存在请示汇报不及时的现象
	强化纪律规矩意识，落实请示汇报、信息沟通、工作进展反馈制度
	立行立改
	

	
	2
	对分管之外的工作主动思考得不多、不深入
	强化大局意识，自觉在大局中思考和谋划工作
	立行立改
	

	
	3
	工作创新意识不强，对有些工作有畏难情绪
	强化责任意识，提高工作标准，做到紧抓快办、精益求精
	立行立改
	

	
	4
	对工作和生活中的小事、小节需要严格约束
	强化慎独慎微意识，做好小事，管好小节，使言行举止都符合党纪国法道德的要求
	立行立改
	

	第三专题学习研讨
	1
	对严以用权存在某些模糊认识
	明确岗位职责，列出权力清单、责任清单，完善工作流程，做到依法依规用权
	12月20日前
	

	
	2
	行使权力的勇于担当精神不够
	树立正确的权力观，养成敢抓敢管的品性，发挥权力的最大正面效应
	立行立改
	

	
	3
	做好本职工作的能力有待提升
	树立真抓实干的风尚，提高谋事创业、做好本职工作的能力和水平
	立行立改
	


