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数信学院探索构建立体化全员育人模式

数信学院党委把“两学一做”学习教育与学生成长成才紧密结合起来，围绕全员育人工作实践，充分发挥学院党政领导班子成员、学生工作队伍、教工党员、学生党员在育人中的积极作用，探索构建起处级领导干部联系班级制、辅导员班主任联动机制、本科生导师制、学生党员帮扶机制等四位一体的全员育人工作模式，有效促进了全员育人工作的深入开展。
一、发挥党政领导班子成员表率作用，为学生发展指引航向
建立学院处级领导干部联系班级制。班子成员固定联系学生班级，通过座谈、走访、做报告等方式，深入了解学生思想、学习和生活实际，为学生在思想成长、大学生活规划和班级建设等方面提供指引，帮助学生坚定理想信念，规划人生方向，协调解决学习、生活中遇到的困难和问题。一年来，学院领导班子成员与学生座谈30余场，做报告11场，深入学生课堂听课60余次，深入学生宿舍走访20余次，在全员育人中发挥了表率作用。
二、发挥学生工作队伍思想引领作用，教育敦促学生成长

建立辅导员和班主任工作联动机制。建立学院学生工作队伍QQ群，同年级班主任之间、不同年级辅导员之间进行经常性的信息沟通。着力打造一支过硬的学生工作队伍，选派学生最喜爱的教师、太行学者、教学优良的年轻教师、专业心理咨询师、青年博士等担任班主任，通过开班会、进课堂、下宿舍、建班级QQ群等方式，抓好班级建设、课堂出勤率、思想教育和宿舍安全。两年来，学院共有4名辅导员、班主任获得“十佳辅导员”和“十佳班主任”荣誉。
三、发挥教工党员示范标杆作用，为学生成长保驾护航
建立本科生导师制。为全体本科生配备了导师，在导师遴选、上岗及指导学生实践中，注重发挥教工党员在教书育人、为人师表的示范带头作用。每位导师固定联系8-10名学生，悉心指导学生成长成才。通过学期初、学期中和学期末集体座谈，了解和帮助解决学生在学习、生活和学院学生管理工作等方面存在的问题，做成长路上的贴心人。通过随机个别谈心与学生进行思想交流，帮助学生锤炼道德品质，做学生道德修养的引路人。通过课业辅导、专业指导等方式帮助学生在专业学习、考研方向选择方面提供帮助，指导学生在专业上开展探索研究，做传道授业的解惑人。同时，按照学院要求，本科生导师在每学期末了解掌握联系学生的学习状况、随时掌握学生的思想状况，为学生成长保驾护航。

四、发挥学生党员辐射带动作用，陪伴帮扶学生成长

建立“2+1”（两名党员学长联系一个班级）学习帮扶机制。由一名本专业的研究生、一名高年级的学长（学姐）党员定点联系一个低年级的班级，为同学们在学习、生活、感情生活等方面提供更加贴近、贴心的指导和陪伴。定点帮扶不仅让学生党员的示范作用和榜样的激励作用得到充分发挥，使广大学生同舟共济，也密切了不同层次学生之间的关系，营造了互爱互助的良好氛围，促进了广大学生携手并进、共同发展。

    近年来，数信学院学生整体思想稳定，学风、班风日趋良好，专业学习热情逐步提高，本科生、研究生违纪率为0，考取985、211高校研究生的学生超过通过研究生考试的学生总数的50%。2016年度获校级大学生科技创新工作先进单位，在大学生数学建模竞赛中获得国际一等奖8项、二等奖21项，国家一等奖1项、二等奖9项。
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