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2016年重点工作进展情况

（10月20日前应完成任务）

根据《河南理工大学2016年重点工作任务分解》的安排，时间节点为10月20日的重点工作有6项，其中基本完成1项、部分完成1项、正在推进4项。9月30日通报尚未完成的重点工作有22项，其中完成2项、基本完成6项、部分完成13项、未完成1项。具体情况见附件。

附件：1．10月20日前应完成的重点工作进展情况统计表

2．9月30日通报尚未完成的重点工作进展情况统计表

附件1

10月20日前应完成的重点工作进展情况统计表

	条目
	分项项目
	分解任务
	完成时间
	责任单位
	完成情况
	备注

	第

四

条
	本科专业评估
	认真组织计算机科学与技术、会计学、金融学、法学、生物技术等五个专业参加河南省普通高等学校本科专业评估工作
	按上级要求时间节点
完成
	教务处

相关学院
	基本完成。按照河南省专业评估工作安排，要求在10月19日前完成专业评估的数据填报工作，目前相关学院已基本完成数据填报工作。
	

	第

六

条
	智库建设
	力争建成1个省高校特色新型智库
	根据上级主管部门时间安排推进
	社科处
	正在推进。前期申报准备工作已完成，待上级主管部门启动相关认定工作后再跟进。
	

	第
十
一
条
	研究生教育创新培养基地建设
	扎实做好“矿业工程”省级研究生教育创新培养基地迎检工作，力争取得优异成绩
	按上级要求的时间节点推进
	研究生处

能源学院
	正在推进。成立基地领导小组和基地管理办公室，出台创新基地实施方案等规章制度，累计投入40余万元进行条件建设，选聘20名企业导师。按照省教育厅的部署，学校向教育厅提交了《河南省研究生教育创新培养基地自评报告》，下一步将按照教育厅要求准备迎接实地检查工作。
	

	第
十
二

条
	招生工作
	深化招生制度改革，科学制定高考招生改革试点省份招生专业（类）选考科目及学生综合素质评价使用办法
	按高考改革试点省份要求时间节点推进
	招生

就业处

各学院
	正在推进。已于9月29日前完成了2017-2018年在沪招生专科选考科目的报送工作，待其他省份招生改革文件出台后及时跟进。
	除上海市外，其他省份未启动该项工作。

	第
十
五
条
	资产管理
	完成资产负债管理与清产核资工作
	按照上级要求的时间节点推进
	财务处

国资处
	正在推进。在中介（事务所）的参与下，已对相关资产报废与盘亏的有关证据进行了前期准备，相关数据已按要求及时上报省教育厅，下一步将根据省教育厅省厅要求做好自查核实工作。
	

	第
十
六
条
	#26学生宿舍楼建设
	完成3层框架施工工作
	10月20日前
	基建处
	部分完成。目前已完成基础工程的1/2。
	因7-8月环保检查影响进度，下一步将督促施工单位采取措施加快进度。


（共6项，基本完成1项、部分完成1项、正在推进4项）

附件2

8月31日通报尚未完成的重点工作进展情况统计表

	条目
	分项项目
	分解任务
	完成时间
	责任单位
	完成情况
	备注

	第
一
条
	思想政治

和意识形态工作
	完善领导干部与学生座谈制度，创办河南理工大学“树人讲堂”，拓展大学生思想政治教育的新途径
	9月30日前
	学工部
	已完成。印发了完善座谈制度、创办“树人讲堂”的通知，并开始实施。
	

	
	统战工作
	制定加强基层党组织统战工作的意见，指导基层统战工作开展，构建“大统战”工作格局
	9月30日前
	统战部
	基本完成。《意见》已经校党委常委会议审定，待进一步修改完善。
	

	
	内部治理体系
完善
	制定学校全面从严治党与办学治校薄弱环节自查方案，组织学校各单位对照省内高校专项巡视反馈意见，梳理查找问题，加紧整改提高
	9月30日前
	党  办
校  办
学校
各单位
	基本完成。《方案》已经校党委常委（扩大）审议，正在进一步修改完善。
	

	第

三

条
	深化“三转”和廉政风险重要关口监督
	集中开展处、科级干部办公用房整改情况专项检查，督促整改落实
	3月31日前
	校纪委
	基本完成。在上次检查的基础上，已有5位同志整改完毕，仅剩1位同志正在整改。
	

	第

四

条
	规划编制工作
	印发学校“十三五”事业发展规划以及各专项规划、学院规划并分解任务组织实施
	7月31日前
	发规处
组织部
宣传部 
财务处
教务处 
人事处
科技处 
社科处
基建处 
后勤处
研究生处 国际处
各学院
	部分完成。总体规划已发文；各专项规划和学院规划于10月9日召开工作推进会，下发了专项规划征求意见并邀请专家进行评议，组织相关职能部门对22个学院规划进行评议。下一步将对收集的意见和建议进行整理和反馈，进一步修改完善各规划。
	

	第

四

条
	规划任务的

落实考核与监测
	制定学校“十三五”事业发展规划以及各专项规划目标任务的考核监测方案并组织实施
	9月30日前
	发规处
组织部

宣传部
财务处
教务处
人事处
科技处
社科处
基建处
后勤处
研究生处 国际处

各学院
	部分完成。经学校同意，该项工作已纳入年度与任期考核中，今后不再督办。
	

	第

六

条
	青年教师出国

研修
	制（修）订教师出国（境）进修访学、参加国际会议管理办法等制度并实施
	4月30日前
	国际处

人事处
	部分完成。已制订初稿。待上级部门出台新的管理政策后再推进。
	该工作不再通报，待年底一并统计。

	
	教职工聘任
与考核
	完成学校全员聘任工作
	7月20日前
	人事处
	部分完成。人事分配制度改革方案已发文，目前各单位正在组织教职工申报岗位。
	

	
	职称评审改革
工作
	完善学校《专业技术职务评审（推荐）办法》，并提交学校相关会议研究后实施
	6月30日前
	人事处 
教务处
科技处 
社科处
研究生处
校学术委员会秘书处
	已完成。《河南理工大学专业技术职务评审（推荐）办法（修订）》（校人〔2016〕59号）已印发，并在本年度职称评审工作中实施。
	

	第
八
条
	本科专业人才培养方案制（修）订
	根据学校《关于制（修）订2016版本科专业人才培养方案的指导意见》精神，完成2016版本科专业人才培养方案的制（修）订工作
	6月30日前
	教务处 
各学院
	基本完成。《2016版本科专业人才培养方案》已定稿，正排版印制。
	

	第
九
条
	科研平台建设
	科学制定2016年各级平台建设的目标任务，组织完成建设计划任务书编制工作，并与各级科研平台负责人签订目标任务责任书
	5月15日前
	科技处
	基本完成。科研平台负责人遴选结果已下文，待签订目标责任书。
	

	第

十

条
	大学科技园建设
	完成园区#9、#10楼竣工验收并投入使用
	9月30日前
	泰科公司
	部分完成。已完成墙面粉刷、电梯井改造，目前正进行外墙保温、玻璃幕墙及内部隔断建设。
	因7-8月环保检查影响进度，下一步将督促施工单位采取措施加快进度。

	第
十
二
条
	创新创业教育
	制定学校《创新创业学分转换管理办法》和《弹性学制管理办法》等规章制度并实施
	6月30日前
	教务处
招生
就业处
校团委
各学院
	部分完成。《创新创业学分转换管理办法》已进入发文程序；《弹性学制管理办法》待教育部《普通高等学校学生管理规定》正式发布后参照制定。
	

	第
十
三

条
	全员育人工作
	筹备召开学校2016年学生工作会议
	9月30日前
	学生处
	部分完成。2016年学生工作会议各项筹备工作已就绪，待召开会议。
	

	第
十
四
条
	万方学院
转设过渡期工作
	根据整合方案，做好万方学院焦作校区部分人员分流工作
	9月10日前
	校万方学院转设过渡期工作小组
	基本完成。根据学校关于万方学院焦作校区部分人员分流工作方案，目前已经有38人分流至校本部各单位，尚有个别人员待接收。
	

	第
十
五
条
	校办产业、后勤产业改制
	完成校办产业、后勤产业清产核资工作
	6月30日前
	泰科公司
后勤处
财务处
审计处
相关学院
	部分完成。校办产业、后勤产业清查资金核实工作已完成，清产核资工作报告、会计事务所报告拟于近期完成。
	

	
	
	完成校办产业、后勤产业整体划转泰科公司工作
	7月31日前
	
	部分完成。后勤产业中的焦作市理达置业有限公司和河南省宏烨物业服务公司的划转接收工作已经完成。其他产业待清产核资完成后再推进。
	

	第

十

六

条
	国家重点实验室大楼建设
	完成内外墙体砌筑和粉刷工作
	9月30日前
	基建处
	未完成。墙体砌块已进场，预绊砂浆刚进场，下一步开始砌内外墙。
	因受7-8月份省环保执法检查和市大气治理攻坚停工整顿或商品砼停产等影响，在建工程停建。

	
	第二图书馆建设
	完成主体框架施工工作
	8月31日前
	
	部分完成。目前已完成主体框架8层中的6层模板施工工作。
	因7-8月环保执法检查影响施工进度，全面复工后。

	
	#5学生食堂

和#2浴室综合楼建设
	完成降水和土方开挖工作
	6月20日前
	
	部分完成。9月初已全面复工，目前两项建筑工程桩基已施工1/2。
	因7-8月环保执法检查影响施工进度。

	
	
	完成人防地下室施工工作
	8月20日前
	
	
	

	第

十

六

条
	#26学生宿舍楼建设
	完成基础施工工作
	9月20日前
	基建处
	部分完成。已完成基础工程的1/2。
	因7-8月环保检查影响进度，下一步将督促施工单位采取措施加快进度。


（共22项，完成2项、基本完成6项、部分完成13项、未完成1项）
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